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Zur Unterstitzung unseres Teams suchen wir ab sofort einen

Leiter/in der Technik und Schnittabteilung

(m/w/d)

in Vollzeit (40h/Woche), Standort: Wernau

Wir sind Krtiger Dirndl - ein modernes Trachtenlabel bestehend aus einem jungen,
kreativen Team. Unser Unternehmen befindet sich in Wernau bei Stuttgart und
bietet bereits seit tber 60 Jahren Trachtenmode an. Unsere Auswahl lasst keinen
Waunsch fir ein perfektes Trachten-Outfit offen. Wer stilbewusst auf die Wiesn
oder den Wasen mochte, kommt an Kriiger Dirndl nicht vorbei. Dies gilt nicht nur
fir den deutschsprachigen Raum, sondern auch aufRerhalb der deutschen Grenzen.

lhre Aufgaben

e Leiten und verwalten des Technik- und Schnittteam mit Sicherstellung,
dass die Kleidungsstiicke in bester Qualitat hergestellt werden.

e  Durchfiihrung von Qualitatsstandards, Beaufsichtigung der Stoffpriifung und
Behebung von Problemen in Bezug auf Design, Passform oder Qualitat

e  Verantwortlich fiir die Kontrolle und Freigabe der Produktion
vor Versand und Verkauf.

e Enge Zusammenarbeit mit den Design- und Produktionsteams; Bereitstellung
von technischem Fachwissen bezlglich Verarbeitung, Schnitt und Passform

lhr Profil

Als Technischer Leiter benotigt die Person eine Kombination aus

technischem Fachwissen, Flihrungsqualitaten und Branchenkenntnissen.

Hier sind die wichtigsten Fahigkeiten:

e Technisches Wissen: Ein umfassendes Verstandnis der technischen Verarbei-
tung von Kleidungsstticken, der Schnittkonstruktion und der Passform ist von
entscheidender Bedeutung. Sie sollten in der Lage sein verarbeitungs - oder
schnitttechnische Probleme richtig zu interpretieren und sie effektiv mit
Designern und Herstellern zu kommunizieren.

e Qualitatssicherung: Starke Fahigkeiten in der Qualitatskontrolle sind uner-
Iasslich. Sie beaufsichtigen die Stoffpriifung und Anproben und stellen sicher,
dass die Kleidungsstlicke den Qualitatsstandards entsprechen.

e Flhrungsqualitaten: Als Abteilungsleiter missen Sie in der Lage sein, das
Team zu flihren und zu motivieren. Effektive Kommunikation, Entscheidungs-
findung und Problemlésung sind entscheidend.

e Branchentrends: Halten Sie sich liber Modetrends, neue Verarbeitungsme-
thoden und Anforderungen auf dem Laufenden.

Unsere Benefits

e Ein Team mit motivierten und qualifizierten Kolleginnen und Kollegen
Schnelle Entscheidungswege

Obst, Kaffee und Wasser gibt es zu jeder Zeit kostenlos

Ein modernes Biiro und coole Mitarbeiterevents

Betriebliche Krankenversicherung, Jobrad und vieles mehr

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freut sich Dominik Henne Uber lhre Bewerbung per E-Mail unter Angabe
des friihestmoglichen Eintrittstermins und der Gehaltsvorstellung.

(Es werden nur Onlinebewerbungen akzeptiert)

Bewerbung an: jobs@krueger-dirndl.de

Kriger Dirndl GmbH
Antoniusstr. 21 ¢ 73249 Wernau
www.krueger-dirndl.de



